
اكات التعليم. أومنيا المحدودة ل�ش
ن للتدريب والتنمية الكفاءة المستدامة - حلول التمك�ي

 

اكات التعليم( نبذة حول OEP )أومنيا المحدودة ل�ش

ي فنلندا، كما أننا نركز على تقديم 
ي الخاص لأربــع منظمات غ�ي ربحية �ن نحن نمثل الذراع الاستشاري والتدري�ب

 : ، وهيي ن تعليم عاليي الجودة ومساعدات إنسانية. ونقدم حلول لتنمية الكفاءات مما يجعلنا مختلف�ي
خدمات استشارية لقطاع التعليم والتدريب، 	 
ن لكل مستويات التعليم، 	  ي للمعلم�ي

برامج التطوير المه�ن
توف�ي التدريب والدعم المؤسسيي لخلق فرص عمل من خلال مبادرات تنمية ريادة الأعمال. 	 

ف بها على  ي فنلندية كاملة ومع�ت
ة إلي برامج تأهيل مه�ن اوح مراحل التدريب لدينا من دورات تدريبية قص�ي ت�ت

. ي مستوى الاتحاد الأورو�ب

اكات التعليم بتاريــــخ حافل فيما يتعلق  ن مركز أومنيا المحدودة ل�ش تتم�ي
 . ن كاء الدولي�ي ي )TVET( مع ال�ش

ي والتدريب المه�ن
بتطوير التعليم الف�ن

ي هو دعم الأنظمة البيئية المستدامة ذات التأث�ي 
حيث إن هدفنا النها�ئ

ن العام والخاص. ي القطاع�ي
المحلىي �ن
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مهمتنا ورؤيتنا
اكات التعليم حلول تدريبية للتدريب  تقدم أومنيا المحدودة ل�ش

على وظائف مواكبة للمستقبل. وتوفر برامجنا سُبل للتعليم مدى 
ي تؤهلك أن تكون 

الحياة، وخلق فرص عمل، وتنمية المهارات ال�ت
اكات التعليم الدعم  ا. ومن ثم، تقدم أومنيا المحدودة ل�ش

ً
ف مح�ت

ن  ن الحالي�ي ن العام والخاص، والمهني�ي العالميي لمنظمات القطاع�ي
. ن لمواجهة تحديات الاقتصاد العالميي والمستقبل�ي

ام بأهداف التنمية  ن الال�ت
المستدامة التابعة للأمم 

المتحدة

دعم التعلم مدى 
الحياة

اكات، ورضا  المشاريــــع المستمرة، وال�ش
ي أسيا والخليج وأفريقيا وأمريكا 

العملاء �ن
اللاتينية

التدريب ذو 
التأث�ي

 : فيما يلىي الركائز الأساسية لدينا فيما يتعلق بالجودة والتأث�ي
المحتوى المحلىي ومعاي�ي التعليم والتدريب الفنلندية.	 
التدريب والتقييم القائمان على الكفاءة.	 
منهجية التدريب التفاعلىي الفنلندية.	 
ن المحتوى والمهارات 	  اتباع نهج شامل للتعلم يهدف إلي الدمج ب�ي

الشخصية.
ي الموقع للتشجيع على 	 

نت والتدريب �ن ن التدريب ع�ب الإن�ت الدمج ب�ي
إيجاد حلول صديقة للبيئة وحلول تدريبية قابلة للتطوير.

قيمنا
الجودة والتأث�ي والاستدامة.

خدماتنا
ي 

، والتطوير المه�ن التدريب على ريادة الأعمال، والتدريب المؤسسيي
ي 

ي التعليم الف�ن
ن �ن ، والتم�ي ، والتحول الأخ�ن والرقميي ن للمعلم�ي

.)TVET( ي
والتدريب المه�ن

يل ن ت�ن


